
   

  

 

 
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Massimiliano POSTORINO 

CF  PSTMSM70R22H501T 

Telefono dell’Ufficio   

Fax dell’Ufficio   

E-mail istituzionale   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  22/10/1970 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

.• Date   Dal 2019 titolare della cattedra di Malattie del Sangue presso il corso di Laurea per Tecnici 
ortopedici. 

Dal 2019 Professore Aggregato aiuto presso la Cattedra di Semeiotica Clinica 

 

DAL 2008 ad oggi 

Attività clinica-assistenziale ed attività di ricerca scientifica sulle Sindromi Mieloproliferative in 
particolar modo Leucemia Linfatica Cronica e Linfomi T in qualità di medico specialista in 
ematologia, presso l’ambulatorio e il Day Hospital dell’Unità Operativa Complessa di Onco-
Ematologia, Università di Roma “Tor Vergata”, presso Ospedale Policlinico Tor Vergata, Viale 
Oxford 81, 00133, Roma. 

 

Dal 2008 ad oggi 

Professore Aggregato presso la cattedra di Ematologia  e titolare della Cattedra di Malattie del 
Sangue presso il corso di laurea in Tecniche Diagnostiche di Laboratorio Biomedico presso 
l’Università di Roma “Tor Vergata”. 

  

 

Dal 2002 al 2008 

Ricercatore nella disciplina di Ematologia assunto previa vincita di concorso per attività clinico 
assistenziali e di ricerca Università di Roma “Tor Vergata”, presso Ospedale Policlinico Tor 
Vergata, Viale Oxford 81, 00133, Roma. 

In questi anni ha svolto attività clinica e di ricerca nell’ambito del trapianto di cellule Staminali 
Emopoietiche, con particolare esperienza nel campo deltrapianto allogenico di cellule staminali 
da donatore Aploidentico 

 

Dal 1997 al 2002 

Attività clinica-assistenziale ed attività di ricerca nel reparto di Terapia Intensiva e Trapianto di 
cellule staminali emopoietiche presso L’ospedale Sant’Eugenio di Roma 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, Via Montpellier 1, Roma 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 



   

  

 

• Tipo di azienda o settore   Policlinico Tor Vergata 

 

• Tipo di impiego  Ematologia 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività clinica-assistenziale e attività di ricerca 

 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1995 

Laurea in Medicina e Chirurgia, con voto 110/110e Lode con bacio accademico presso l’Università 
degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 

 2001 

Specializzato in Ematologia presso l’Università degli Studi di Roma “ Tor Vergata” 

 

2004 

Dottorato di ricerca in Ematologia presso l’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 

2005-2007 

Internato di Ricerca in Ematologia presso l’Ambulatorio e il Day Hospital dell’ Onco-Ematologia, 
Policlinico Universitario “Tor Vergata”. 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Roma “ Tor Vergata” 

 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

       Esperienza nella gestione del paziente affetto da neoplasie ematologiche e delle complicanze a 
breve e lungo termine della chemioterapia, particolare impegno nella gestione dei pazienti affetti 
da Sindromi Linfoproliferative e mieloproliferative; esperienza nella gestione di protocolli clinici 
riguardanti pazienti affetti dalle patologie sopraindicate; conoscenza dei sistemi di gestione della 
qualità. 

 

• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia; specializzazione in Ematologia 

 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

  



   

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Italiano 

 

   

 

ALTRE LINGUA 
                        

  Inglese 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

                       GESTIONE ATTIVITÀ AMBULATORIALE  E DI DAY HOSPITAL 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

    BUONA CONOSCENZA DELL’USO DEL SISTEMA OPERATIVO INFORMATICO MICROSOFT WINDOWS, CON 

PARTICOLARE ABILITÀ NELL’USO DI MICROSOFT WORD, EXCEL, POWERPOINT E NELL’ELABORAZIONE DI 

DATABASE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida B 
 

 

 

    

   
 
 

  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 


