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(8 CFU) 

SSD Modulo Docente CFU 

SECS-P/07 
PRINCIPI E STRUMENTI DI ECONOMIA AZIENDALE 
APPLICATI AL SETTORE SANITARIO 

CAVALLO FELICE PIERO 1 

MED/01 
STATISTICA EPIDEMIOLOGICA E STORIA DELLA 
SANITA’ 

PASTORINI ANTONELLO 1 

MED/42 IGIENE GENERALE AZIENDALE MAURICI MASSIMO 2 

MED/43 

RESPONSABILITA’ LEGALE NELL’ESERCIZIO DELLA 

PROFESSIONE, DEONTOLOGICA E ETICA 

PROFESSIONALE 

MILANO FILIPPO 2 

MED/44 RUOLO AZIENDALE DELLA MEDICINA DEL LAVORO COPPETA LUCA 2 

 
 

Obiettivi formativi e risultati di apprendimento attesi 

Obiettivi formativi PRINCIPI E STRUMENTI DI ECONOMIA AZIENDALE APPLICATI 
AL SETTORE SANITARIO: 
L'insegnamento si propone di fornire agli studenti le nozioni di 
base per: 
- comprendere gli equilibri economico-finanziari delle aziende 
sanitarie e ospedaliere attraverso la conoscenza della struttura 
del bilancio e del sistema di reporting del controllo di gestione; 
- comprendere la complessità della direzione ed 
organizzazione delle aziende sanitarie, alla luce delle sfide 
emergenti nel settore della salute italiano; 
 
STATISTICA EPIDEMIOLOGICA E STORIA DELLA SANITA’: 
L'insegnamento si propone di fornire agli studenti le nozioni di 
base sui seguenti argomenti:  
- statistica sanitaria 
- epidemiologia 
- storia della sanità e Sanità Pubblica: Obiettivi e strategie 
 
IGIENE GENERALE AZIENDALE: 

Il corso intende fornire le conoscenze principali riguardo gli 
screening organizzati in sanità pubblica, gli obiettivi, i sistemi di 
valutazione di campagne di prevenzione secondaria. Partendo 
dai concetti di storia naturale della malattie si vuole introdurre 
il discente ad un ragionamento critico su quali siano i 
presupposti per programmare e implementare una campagna 
di screening in sanità pubblica. Verranno introdotti i concetti 
base di sensibilità specificità e valore predittivo utili per 
interpretare correttamente i presupposti di una campagna di 
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screening. 

RESPONSABILITA’ LEGALE NELL’ESERCIZIO DELLA 

PROFESSIONE, DEONTOLOGICA E ETICA PROFESSIONALE: 

a) di fornire la conoscenza delle norme giuridiche, etiche e 
deontologiche che sono alla base dei variegati aspetti 
dell’esercizio della professione. 
b) di fornire conoscenze del nostro sistema di sicurezza sociale 
e sulle varie forme di tutela assistenziale e previdenziale ed 
elementi utili al professionista sanitario, nelle più varie 
circostanze, possa agire adeguatamente nella protezione dei 
soggetti più deboli (minori, anziani, malati mentali); 
c) di fornire le conoscenze utili alla comprensione ed alla 
valutazione delle componenti 
psicopatologiche del comportamento, nonché le conoscenze 
dei comportamenti umani violenti di rilevanza forense, in 
particolare quelli contro la libertà personale (violenza sessuale) 
di quelli contro la vita e l’incolumità individuale (omicidio, 
infanticidio, lesioni personali). 
RUOLO AZIENDALE DELLA MEDICINA DEL LAVORO: 

Il corso intende fornire le conoscenze principali, 

 

Metodi didattici Lezioni frontali, analisi di casi, esercitazioni pratiche (in aula o a 
distanza), discussione di articoli scientifici. 

  

  

  

Capacità di apprendimento Sviluppare capacità di apprendimento autonome, individuare 
gli ambiti di miglioramento e provvedere nel colmare le 
proprie lacune. 

Risultati di apprendimento attesi (in termini di Dublino): 

I risultati di apprendimento attesi sono coerenti con le disposizioni generali del Processo di 
Bologna e le disposizioni specifiche della direttiva 2005/36/CE. Si trovano all'interno del Quadro 

europeo delle qualifiche (descrittori di Dublino) come segue: 

Conoscenza e capacità di 
comprensione 

PRINCIPI E STRUMENTI DI ECONOMIA AZIENDALE APPLICATI AL 
SETTORE SANITARIO: 
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 Al termine dell'insegnamento lo studente dovrà essere in grado di: 
- dirigere un gruppo di lavoro 
- impostare un processo di gestione del servizio erogato dalla sua 
progettazione fino alla programmazione e controllo dei risultati. 
 
STATISTICA EPIDEMIOLOGICA E STORIA DELLA SANITA’: 
Acquisire: 
- conoscenze basilari della dimensione storica della sanità, onde meglio 
comprendere l'evoluzione delle figure attuali del professionista 
sanitario e del medico-chirurgo; 
- conoscenze per riflettere su "fatti umani", genericamente ritenuti 
come "passati", la cui consapevolezza rappresenta il tentativo di 
provocare l'incontro tra due piani di umanità: il passato vissuto dagli 
uomini di un tempo e il presente in cui si sviluppa lo sforzo inteso a 
rievocare questo passato, perché ne tragga profitto l'uomo del futuro; 
- conoscenze statistiche elementari necessarie per poter interpretare 
ed elaborare un insieme di dati ed un documento di reportistica con 
indicazione delle analisi svolte e dei risultati conseguiti a scopo di 
ricerca e/o programmazione di attività di gestione di una struttura 
sanitaria;  
• dimostrare e comprendere gli scopi dell'Epidemiologia, i metodi di 
indagine, e i relativi campi di applicazione. 
IGIENE GENERALE AZIENDALE: 

Al termine di questo corso, gli studenti saranno in grado di: a) 
Conoscere i concetti di incidenza e prevalenza e la storia naturale delle 
malattie b) Interpretare il concetto di aspettativa di vita ai fini di 
implementazione di una campagna di screening  c) conoscere i criteri 
corretti per avviare una campagna di screening d) Interpretare 
criticamente i concetti di sensibilità, specificità e valore predittivo di un 
test di screening. 
RESPONSABILITA’ LEGALE NELL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE, 
DEONTOLOGICA E ETICA PROFESSIONALE: 

Acquisizione dei principi basilari della materia trattata. 

RUOLO AZIENDALE DELLA MEDICINA DEL LAVORO: 

Conoscenza dei concetti di base della medicina del lavoro. 

Capacità di applicare 
conoscenza e 
comprensione 

PRINCIPI E STRUMENTI DI ECONOMIA AZIENDALE APPLICATI AL 
SETTORE SANITARIO: 
Stimolare una congrua capacita' critica. 

  

STATISTICA EPIDEMIOLOGICA E STORIA DELLA SANITA’: 
Lo studente utilizzerà i metodi epidemiologici per lo studio 
dell'andamento e dei rapporti causa/effetto nelle malattie infettive e 
cronico-degenerative nonché dei fenomeni che influenzano i bisogni 
sociosanitari della popolazione nelle varie fasce di età e di genere. 
IGIENE GENERALE AZIENDALE: 
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Capacità di identificare correttamente i presupposti legati a campagne 
di screening di popolazione e interpretare correttamente i valori di 
sensibilità specificità e valore predittivo di un test. 

RESPONSABILITA’ LEGALE NELL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE, 
DEONTOLOGICA E ETICA PROFESSIONALE: 

Conoscenze di base della materia trattata. 

RUOLO AZIENDALE DELLA MEDICINA DEL LAVORO: 

Conoscenze di base della materia trattata. 

 

  

Autonomia di giudizio PRINCIPI E STRUMENTI DI ECONOMIA AZIENDALE APPLICATI AL 
SETTORE SANITARIO: 
Utilizzare le conoscenze acquisite e farvi riferimento ogni qual volta 

necessario. 

STATISTICA EPIDEMIOLOGICA E STORIA DELLA SANITA’: 
Al termine del corso lo studente avrà acquisito capacità  di  
discernimento . 
IGIENE GENERALE AZIENDALE: 

Al termine del corso lo studente avrà acquisito adeguate capacità di 
giudizio per scegliere la metodologia sottostante all'avvio di una 
campagna di screening e valutare la corretta implementazione sulla 
popolazione.  

RESPONSABILITA’ LEGALE NELL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE, 
DEONTOLOGICA E ETICA PROFESSIONALE: 

Utilizzare le conoscenze acquisite e farvi riferimento ogni qual volta 
necessario. 
RUOLO AZIENDALE DELLA MEDICINA DEL LAVORO: 

Utilizzare le conoscenze acquisite e farvi riferimento ogni qual volta 
necessario. 

  

Abilità comunicative PRINCIPI E STRUMENTI DI ECONOMIA AZIENDALE APPLICATI AL 
SETTORE SANITARIO: 
Tra gli obiettivi formativi si colloca inoltre l'acquisizione di una 

soddisfacente abilita' comunicativa. 

STATISTICA EPIDEMIOLOGICA E STORIA DELLA SANITA’: 
Acquisizione di  abilita' comunicativa dei temi studiati . 

IGIENE GENERALE AZIENDALE: 

Gli allievi saranno abili a interpretare criticamente i concetti sottostanti 
a una campagna di screening.  

RESPONSABILITA’ LEGALE NELL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE, 
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DEONTOLOGICA E ETICA PROFESSIONALE: 

Acquisizione di una soddisfacente abilita' comunicativa dei temi 
studiati. 

RUOLO AZIENDALE DELLA MEDICINA DEL LAVORO: 

Acquisizione di una soddisfacente abilita' comunicativa dei temi 
studiati. 

  

  

Capacità di apprendimento PRINCIPI E STRUMENTI DI ECONOMIA AZIENDALE APPLICATI AL 
SETTORE SANITARIO: 
Sviluppare capacità di apprendimento autonome, individuare gli ambiti 

di miglioramento e provvedere nel colmare le proprie lacune. 

STATISTICA EPIDEMIOLOGICA E STORIA DELLA SANITA’: 
Lo studente utilizzerà i metodi epidemiologici. 
STATISTICA EPIDEMIOLOGICA E STORIA DELLA SANITA’: 
Sviluppare capacità di apprendimento autonome. 

RESPONSABILITA’ LEGALE NELL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE, 
DEONTOLOGICA E ETICA PROFESSIONALE: 

Sviluppare capacità di apprendimento autonome. 

RUOLO AZIENDALE DELLA MEDICINA DEL LAVORO: 

Sviluppare capacità di apprendimento autonome. 
 

Descrizione modalità e criteri di verifica dell’apprendimento 

Prova scritta composta da domande a risposta aperta e/o chiusa. Eventuale colloquio orale integrativo. 
Valutazione in trentesimi. Superamento con voto minimo di 18/30. 
 Prova orale: Verterà su domande inerenti i programmi di studio. Valuterà la capacità dello 
studente di aver acquisito le conoscenze relative ai contenuti degli insegnamenti e le loro 
integrazioni, e accerterà l&#39;uso appropriato della terminologia. 
 Prova scritta: Verterà sulle tematiche programmate degli insegnamenti che compongono il 
corso integrato. 
 
La prova di esame sarà valutata secondo i seguenti criteri: 
Non idoneo: Scarsa o carente conoscenza e comprensione degli argomenti; limitate capacità di analisi e 
sintesi, frequenti generalizzazioni dei contenuti richiesti; incapacità di utilizzo del linguaggio tecnico. 
18-20: Appena sufficiente conoscenza e comprensione degli argomenti, con evidenti imperfezioni; 
appena sufficienti capacità di analisi, sintesi e autonomia di giudizio; scarsa capacità di utilizzo del 
linguaggio tecnico. 
21-23: Sufficiente conoscenza e comprensione degli argomenti; sufficiente capacità di analisi e sintesi 
con capacità di argomentare con logica e coerenza i contenuti richiesti; sufficiente capacità di utilizzo del 
linguaggio tecnico. 
24-26: Discreta conoscenza e comprensione degli argomenti; discreta capacità di analisi e sintesi con 
capacità di argomentare in modo rigoroso i contenuti richiesti; discreta capacità di utilizzo del linguaggio 
tecnico. 
27-29: Buona conoscenza e comprensione dei contenuti richiesti; buona capacità di analisi e sintesi con 
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capacità di argomentare in modo rigoroso i contenuti richiesti; buona capacità di utilizzo del linguaggio 
tecnico. 
30-30L: Ottimo livello di conoscenza e comprensione dei contenuti richiesti con un’ottima capacità di 
analisi e sintesi con capacità di argomentare in modo rigoroso, innovativo e originale, i contenuti 
richiesti; ottima capacità di utilizzo del linguaggio tecnico. 

 

Programmi 

 
PRINCIPI E STRUMENTI DI ECONOMIA AZIENDALE APPLICATI AL SETTORE SANITARIO: 
Principi di economia sanitaria e le implicazioni per i sistemi sanitari. 
1. Sfide per il settore della salute Italiano, per la gestione delle aziende sanitarie e per i professionisti. 
2. Come stanno cambiando le aziende sanitarie ed il settore della sanità e le prospettive di carriera. 
3. L'organizzazione sanitaria e la governance dei servizi sanitari e socio-sanitari. Le dinamiche di 
trasformazione in chiave aziendale del settore ospedaliero e delle cure primarie. 
4. Le questioni fondamentali per rilanciare il SSN ed il settore della salute italiano. 
STATISTICA EPIDEMIOLOGICA E STORIA DELLA SANITA’: 
Nozioni basilari di statistica sanitaria, principali indicatori e loro utilizzo nello studio delle malattie 
infettive e cronico-degenerative. Metodologia epidemiologica nello studio dei fattori determinanti per la 
salute e nello studio dell'andamento e dei rapporti causa/effetto nelle malattie infettive e cronico-
degenerative. Fenomeni che influenzano i bisogni sociosanitari e lo stato di benessere della popolazione 
nelle varie fasce di età e di genere. Tipi di studio epidemiologico, esempi di casistiche di malattia, 
incidenza, prevalenza, mortalità. 
Cenni storici sullo sviluppo della coscienza solidaristico/umanitaria e dell’organizzazione della sanità e 
dell’assistenza nella società umana. La Sanità in Italia, le riforme, l’assetto attuale del SSN e la sua 
organizzazione territoriale. Evoluzione delle figure attuali del professionista sanitario e del medico-
chirurgo. 
STATISTICA EPIDEMIOLOGICA E STORIA DELLA SANITA’: 
* concetto di screening in sanità pubblica 
* tipi di prevenzione 
* storia naturale delle malattie (modello teorico) 
* diagnosi precoce (individuale e di popolazione) 
* aspettativa di vita 
* criteri per proporre una campagna di screening (di Morrison - OMS) 
* presupposti per avviare una campagna di screening 
* screening: validità, affidabilità, sensibilità, specificità, valore predittivo positivo e negativo 
* impatto della prevalenza su una campagna di screening 
RESPONSABILITA’ LEGALE NELL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE, DEONTOLOGICA E ETICA 
PROFESSIONALE: 

Definizione, finalità, metodo e sistema della Medicina Legale. 

Nozioni generali di diritto nel sistema giudiziario italiano. 

Il rapporto di causalità materiale: nozione di causa; la causalità giuridica, la causalità umana; criteri di 
giudizio per l’ammissione o l’esclusione del nesso etiologico in medicina legale.  

Elementi di bioetica e deontologia professionale: il consenso dell’avente diritto; l’'obbligo di prestare 
assistenza: omissione di soccorso; la responsabilità professionale nelle professioni sanitarie; la 
documentazione clinica; i doveri di segretezza: segreto professionale, diritto del malato alla riservatezza.  

Medicina sociale: Il sistema di sicurezza sociale, INPS, INAIL, l’invalidità civile, la disabilità - Le 
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assicurazioni private - La legge 194 sull’interruzione volontaria della gravidanza - La tutela della maternità 
- I trapianti d’organo. 

Psicopatologia forense: Imputabilità e responsabilità penale - Capacità giuridica, capacità di agire, 
interdizione, inabilitazione, incapacità naturale, l’amministratore di sostegno - Aspetti psicopatologici dei 
delitti contro il patrimonio mediante violenza sulle persone: il delitto di circonvenzione di incapace. 

La tanatologia e la Patologia forense: L’'accertamento della realtà della morte - Le indagini 

necroscopiche medico legali: ispezione esterna ed autopsia - La cronologia della morte: fenomeni 
consecutivi e fenomeni trasformativi - Il regolamento di polizia mortuaria - La valutazione generale dei 
quadri lesivi: la diagnosi differenziale tra omicidio, suicidio e accidente - La lesività da energia fisica 
meccanica: lesioni da mezzi contundenti; lesioni da arma bianca; lesioni d’arma da fuoco; asfissie 
meccaniche violente - La lesività da energia fisica elettrica, barica, termica. 

 

 
 

 

  

Svolgimento Lezioni teoriche con presenza attestata da fogli firma. 
 

Frequenza Frequenza obbligatoria di almeno il 75% del monte ore 
complessivo. 
 

 

Riferimenti e contatti 

Docente Contatto 

Ricevimento docenti da concordare via e-mail, direttamente con il docente stesso. Qualora lo studente 
non fosse in possesso dell'indirizzo e-mail del docente, può richiederlo via e-mail all'indirizzo di posta 
elettronica: mail segreteria didattica. 

  

 

 


